
障害者雇用は制度として進んでいる一方、「職場における対応が現場任せになってしまっている」「本人も
職場も無理なく働き続ける方法が知りたい」など関わり方に悩む声が多く聞かれます。
本研修では支援の中心となる「援助者」の役割と実践的支援を講義、グループワークを通じて習得いただきます。
障害者雇用管理責任者から人事・現場ご担当者迄どなたでもご参加いただけます。 （全５回・参加費無料）

障害のある方と共に働く

企業内援助者養成研修
2026年度

７月22日 (水)  10:00～16:00
会場：ウインクあいち 1007会議室

９月16日 (水) 10:00～16:00
会場：豊橋市民センター カリオンビル 4階中会議室

11月25日 (水) 10:00～16:00
会場：尾州ファッションデザインセンター 研修室

主催 あいち障害者雇用総合サポートデスク
HP)http://shougaisupportdesk.pref.aichi.jp TEL)０５２－５８３－１０１０

◆「わかりやすく教える技術」

◆「定着に必要な採用前準備と外部支援活用」

・障がい特性を踏まえて職場定着を考える
・わかりやすく教える技術・演習

内容

講師：あいち障害者雇用総合サポートデスク 青山 勝久氏

講師：むにの企画 小松 邦明氏

６月26日（金）10:00~16:00
会場：刈谷市産業振興センター６０３会議室 (刈谷市相生町1丁目１番地６）

お申込みはこちら

お申込みはこちら

・全会場同一内容です。
・申込フォームにて希望
会場をお選びください。

◆12月18日 (金) 開催予定(名古屋)。詳細はHPでお知らせします。

＜定員＞各会場２０名程度（１事業所２名迄）※定員に達し次第締め切ります。

＜講師紹介＞
ジョブコーチとして27年間、障害のある人の就労支援、職場定着を現場で実践。
支援事業所・企業・保護者向け研修講師を100回以上担当。2026年4月「むにの企画」設立。
実践と理論をつなぐ分かりやすい講座に定評がある。著書「図解 就労支援基礎講座」他多数。

・定着に向けた職場環境整備の手立て・グループワーク内容
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職場で直接指導する管理者、ご担当者向け

安定就労に不安や課題を感じている管理者、ご担当者向け
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谷


